
 

令和２年度 公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団 

事 業 報 告 

 

Ⅰ 概要 

当財団は、「生きがいづくりに関する事業、健康づくりに関する事業、子育て支援・児童の健全育

成に関する事業及び地域社会の振興に関する事業を行うことにより、誰もが健康でいきいきと暮ら

せるまちづくりに寄与すること」を目的として昭和６３年に久留米市の出資により設立された外郭

団体であり、平成２３年には公益財団法人としての認定を受けている。 

これまで、当財団は、市の施策を補完する外郭団体として、生きがいづくりに関する事業及び健

康づくりに関する事業を中心に、長年にわたり培ってきた経験やノウハウ、人材を活かしてそれぞ

れの事業を展開してきた。 

令和２年度には、５期目の指定管理となる生涯学習センター（えーるピア久留米）に加えて、新

たに筑邦・耳納市民センター多目的棟の指定管理者として指定を受けた（指定期間：令和２年度～

６年度）。 

その新たな指定期間の初年度であったが、新型コロナウイルス感染症の拡大防止のため、市の方

針に沿って、えーるピア久留米、筑邦・耳納市民センター多目的棟、児童センターの施設を５月ま

で臨時閉館するなど、コロナ禍の中でのスタートとなった。 

その後、６月から利用人数の制限を行ったうえで開館、１０月には利用制限を一部解除したが、

令和３年１月に「緊急事態宣言」が再発出され、３月中旬まで、夜間の開館時間を短縮し、利用人

数も定員の５０％以下に制限した。 

そのような中で、管理運営施設の利用者数及び利用料金収入は低迷しており、当財団の事業運営

は大変厳しい状況となった。 

 

Ⅱ 事業内容 

１ 生涯学習の推進及び生涯学習施設の管理運営に関する事業 

生きがいづくり事業の拠点施設である生涯学習センター及び筑邦・耳納市民センター多目的棟

において、利用者のニーズを踏まえ、幅広い分野に対応した様々な生涯学習事業を展開し、施設

の円滑な管理運営を行った。事業の実施にあたっては、新型コロナウイルス感染症の拡大防止の

ため、入館時のマスク着用、検温及び手指消毒の実施、貸室定員の制限及び身体的距離の確保、

利用前後の消毒の徹底、利用中の定期的な換気の実施などの対策を行った。 

 

(1) 生涯学習センターにおける生涯学習事業 

いつでも自由に学び活動できる学習の機会を提供するため、市との協定に基づく指定事業及

び財団独自の自主事業、社会貢献事業を実施した。新型コロナウイルス感染症の拡大防止のた

め、事業を中止または内容を変更し、一部では、リモートによる開催や動画の配信を行った。 

 



（主な事業） 

① 指定事業   えーるピアカレッジ、サークル共催講座（市民学習発展推進事業） 等 

  ② 自主事業   篆刻入門 

  ③ 社会貢献事業 チャレンジザゲーム 

 

(2) 生涯学習センターの施設提供 

生涯学習を目的とする市民及び団体等が安定的に利用できる活動の場として、様々な学習の

形態に対応できる学習室等を市の条例や規則に基づき提供した。 

 

（実 績） 

   利用件数   １０，３６９件   （前年度比 ７７．９％  ２，９３５件減） 

   利用者数   ９２，６０８人   （前年度比 ４９．８％ ９３，１８５人減） 

 

(3) 市民センター多目的棟における生涯学習事業 

市民センター多目的棟の多様な施設を会場に、財団独自の自主事業を計画していたが、新型

コロナウイルス感染症の拡大防止のため、一部の自主事業のみを実施した。 

 

（主な自主事業） 

筑邦市民センター多目的棟  朝ヨガ教室、夜ヨガ教室、シニアヨガ教室 等 

耳納市民センター多目的棟  パワーヨーガ教室 

 

(4) 市民センター多目的棟の施設提供 

多様な目的で集う市民、団体等の安定的な活動の場として、図書室や多目的ホール、トレー

ニング室、団体活動室等を市の条例や規則に基づき提供した。 

 

（実 績） 

筑邦市民センター多目的棟 

  利用件数    １，００３件   

   利用者数   １５，４７９人   

 

耳納市民センター多目的棟 

利用件数    １，３９９件   

   利用者数   １５，４１０人   

 

(5)生涯学習事業の広報・推進活動 

生涯学習センター及び市民センター多目的棟において、ホームページやＳＮＳ、広報紙、リ

ーフレット等を効果的に活用しながら、施設案内、施設予約情報、事業等の情報提供を行った。 

 



 ２ 保健衛生の推進に関する事業 

市内の高齢者団体などを対象として介護予防に関する情報提供や介護予防活動の支援を行う

「おたっしゃ出張講座」については、新型コロナウイルス感染症の拡大防止のため、上半期には

事業を中止し、下半期には徐々に再開した。利用団体に事前確認を行い、講座内容、定員、会場

を変更するなどして密を避け、感染防止策を徹底しながら事業を実施した。 

 

（実 績） 

   利用件数       ２１件   （前年度比 １２．３％   １５０件減） 

     参加者数      ２９２人   （前年度比  ９．３％ ２，８３６人減） 

 

３ 児童の健全育成及び児童施設の運営に関する事業 

遊びを通して未来を担う子どもたちの心身の健やかな育成を図るため、市より管理運営を受託

している児童センターを拠点として、児童向けの運動や工作、野外活動、様々な遊びの体験など

児童に関わる健全育成事業を展開するとともに、乳幼児と保護者向けのサロンや一時預かり保育

などを行い、子育て中の保護者の支援を行った。 

新型コロナウイルス感染症の拡大防止のため一部事業を中止したが、事業の実施にあたっては、

利用者が安全で快適に利用できるよう、全ての事業を予約制にするとともに、事業定員の見直し、

入館時のマスク着用、検温及び手指消毒の実施、身体的距離の確保、利用前後の消毒の徹底、利

用中の定期的な換気の実施などの対策を行った。 

また、ホームページやＳＮＳ、広報紙等を活用して遊びに関する動画の配信や施設及び事業等

の情報提供を行った。 

 

（主な事業） 

① 受託事業 はとぽっぽサロン、工作ランド、一時預かり保育事業 等 

② 自主事業 つくってあそぼう、伝承遊びを楽しもう 

 

（実 績） 

  事業参加者    ２，５５７人   （前年度比 ２１．３％  ９，４２３人減） 

利用者数    １５，０４２人   （前年度比 ３９．２％ ２３，２３７人減） 

 

４ 学校施設の環境整備に関する事業 

市内６６校（小学校４６校・中学校１７校・特別支援学校１校・高等学校２校）の学校校務員

業務を市より受託し、新型コロナウイルス感染症の拡大防止に配慮しながら、学校施設の環境整

備を行った。業務の実施にあたっては、技術向上や安全確保など校務員のスキルアップを図る研

修を実施した。 

また、学校を利用する方々に安全で快適な環境を提供できるように、重機等を使った高所・整

地作業等やエリア・ブロックでの集団作業を実施した。 

 



５ その他この法人の目的を達成するために必要な事業 

公の施設における市民サービス向上のための事業として、利用者間の交流の場の提供を目的に、

喫茶店（エールカフェ）運営及び自動販売機設置による施設利用者へ飲食物の提供を行うととも

に、複写機の設置によるコピーサービスを行い、施設利用者の利便性向上を図った。 

 

Ⅲ 理事会議決事項 

議 案 番 号 議 決 年 月 日 件   名 

第 １号議案 令和 ２年 ４月 １日 評議員会の決議の省略について 

第 ２号議案 令和 ２年 ４月 １日 事務局長の解任及び選任について 

第 ３号議案 令和 ２年 ５月２６日 
令和元年度公益財団法人久留米市生きがい健康づ

くり財団事業報告及び決算について 

第 ４号議案 令和 ２年 ５月２６日 評議員会の決議の省略について 

第 ５号議案 令和 ２年 ５月２６日 評議員会への報告の省略について 

第 ６号議案 令和 ２年１１月３０日 
公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団就

業規程等の一部を改正する規程 

第 ７号議案 令和 ２年１１月３０日 
公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団給

与規程の一部を改正する規程 

第 ８号議案 令和 ２年１１月３０日 
公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団パ

ートタイマー就業規程の一部を改正する規程 

第 ９号議案 令和 ２年１１月３０日 
公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団臨

時的職員に関する規程の一部を改正する規程 

第１０号議案 令和 ２年１１月３０日 
公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団任

期付非常勤職員に関する規程の一部を改正する規程 

第１１号議案 令和 ３年 ３月２２日 
令和３年度公益財団法人久留米市生きがい健康づ

くり財団事業計画及び収支予算について 

第１２号議案 令和 ３年 ３月２２日 
公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団職

員の育児休業等に関する規程の一部を改正する規程 

第１３号議案 令和 ３年 ３月２２日 
公益財団法人久留米市生きがい健康づくり財団職

員証規程の一部を改正する規程 

 

Ⅳ 評議員会議決事項 

議 案 番 号 議 決 年 月 日 件   名 

第 １号議案 令和 ２年 ４月 １日 評議員の辞任に伴う補欠の選任について 

第 ２号議案 令和 ２年 ５月２６日 評議員の辞任に伴う補欠の選任について 

第 ３号議案 令和 ２年 ５月２６日 
令和元年度公益財団法人久留米市生きがい健康づ

くり財団決算について 

報    告 令和 ２年 ５月２６日 
令和元年度公益財団法人久留米市生きがい健康づ

くり財団事業報告について 

 

 



Ⅴ 役員に関する事項 

 年 月 日 役  名 異 動 事 項 氏  名 備  考 

令和 ３年 ３月３１日 監 事 辞 任 井上 益規  

 

Ⅵ 評議員に関する事項 

年 月 日 役  職 異 動 事 項 氏  名 備  考 

令和 ２年 ４月 １日 評議員 就 任 竹村 政高  

令和 ２年 ５月２５日 評議員 辞 任 中島 幸男  

令和 ２年 ５月２５日 評議員 辞 任 古賀 シズ子  

令和 ２年 ５月２６日 評議員 就 任 寺﨑 雅生  

令和 ２年 ５月２６日 評議員 就 任 樋口 真佐子  

令和 ３年 ３月３１日 評議員 辞 任 内藤 美智子  

令和 ３年 ３月３１日 評議員 辞 任 大久保 隆  

 

Ⅶ 職員に関する事項                           （単位：人） 

区 分 派 遣 一 般 嘱 託 任期付 パート 臨 時 合計 

総 務 課 １ ４  １ ２ １ ９ 

生きがい振興課  ７ ６  ２２ ２ ３７ 

多目的棟運営課  １ ５ ４ １０ ２ ２２ 

学校整備課  １ ７５  １ ２ ７９ 

合計 １ １３ ８６ ５ ３５ ７ １４７ 

（令和３年３月３１日現在） 


